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Central dos Trabalhadores
© Trabalhadoras do Brasil

Reajustes de salarios dos trabalhadores
de nivel médio da saude superam a
inflacdo e direitos sao mantidos

anos. E mais: ao contrario de outras catego-
rias, foi garantido aos trabalhadores de nivel
médio da saude, reajuste salarial superior a
inflagdo. No setor filantrdpico, para uma
inflagdo de 2,07 (INPC 2017), foi concedido
um reajuste de 4%, quase o dobro da infla-
¢do. No setor privado, este reajuste foi de 3%.
Ja em janeiro deste ano estd garantido rea-
juste dos salarios e demais beneficios em
4,61%, novamente superior a inflacdo proje-
tadade 3,61% (INPC2018).

Para a Presidente do Sindsaude, Marta
Brandao, o fechamento de acordos especifi-
cos com Santa Casa de Fortaleza, Sdo Carlos,
Monte Klinikum/Amil, Hap Vida e DASA
foi fator determinante para que os sindicatos
patronais retrocedessem no intento de reti-
rar os direitos da categoria. “Quanto mais ata-
carem 0s nossos direitos, maior serd a nossa
resisténcia” - concluiu.

S - . »
Trabalhadores do Hospital Monte Klininkun aprovam proposta
de ACT em assembleia no dia 15 de outubro de 2018.

Foram mais de doze meses negocian-
do as convengdes coletivas de trabalho de
2018. Os patrdes do setor privado e filantrd-
pico emperraram as negociagdes porque pre-
tendiam retirar direitos ja existentes hd déca-
das, tal como o pagamento em dobro pelo
trabalho no feriado, intervalo de uma hora

paraalmoco O Sindsatde ja iniciou as negociagdes

para os acordos de 2019 com os hospitais
Monte Klinikum/Amil e Rede Hap Vida.
Confira no nosso site www.sindsaudeceara-
.org.br a integra dos acordos e das conven-
¢oes da Rede Privada e Filantropia. Abaixo
as principais conquistas para os trabalhado-
res do setor privado:

A resisténcia do Sindsaude trouxe
resultados. No final de 2018, foram assina-
das as convengdes coletivas de trabalho (se-
tores privado e filantropico) com validade
para dois anos (2018/2019). Foram manti-
dos os direitos ja conquistados ao longo dos

CONQUISTAS CCT - SETOR PRIVADO 2018 2019

Piso Auxiliar de servicos gerais, Serventes e Zelador, Conferente Expedidor de Roupas R$ 987,26 | R$1.032,77
Piso Magqueiro, Porteiro, Cont. de Acesso, Aux. de Cozinha, Aux. de Lavandeira, Recepcionista, Atendentes

em geral, Aux. de Transporte, Aux. de Costura, Camareira, Continuo, Office-boy, Copeira, Jardineiro R$1.009,40 | RS 1.055,93
Piso Aux. de Enfermagem, Téc. em Gesso, Aux. de Farmdcia, Aux. de Banco de Sangue, Aux. Manutengéo,

Cozinheiro, Auxiliar Administrativo, Aux. de Faturamento, Assist. Administrativo, Auxiliar de Escritério R$1.042,36 | R$1.090,41
Piso Auxiliar de Laboratdrio R$1.061,93 | R$ 1.110,88
Piso Operador de Eletrocardiograma, Operador de Eletroencefalograma, Técnico de Enfermagem,

Técnico de Laboratorio, Técnico de Farmdcia, Socorrista Motorista R$1.122,70 | R$1.174,46
Piso Operador de Equipamentos Médicos R$ 1.645,94 | R$ 1.721,82
Auxilio Creche R$ 146,26 | R$ 153,00
Auxilio Baba R$ 129,78 | R$ 135,76
Auxilio Funeral R$ 1.669,00 | R$ 1.745,94

URGENTE Ex-cooperados da Dindmica tem até
dia 22 de janeiro para entregar documentos

Os trabalhadores cooperados da Dinamica Cooperativa que trabalharam no Hospital Municipal ou
na UPAde Maranguape entre 2013 e 2015, tem até 0 dia 22/01/2019, para entregarem no Sindsatide a
documentagdo necesséria para ingressar com agao para requerer os direitos trabalhistas.
Veja a lista de documentos e a relagao dos que tem direito a acdo no site www.sindsaudeceara.org.br
ouligue para(85)3212-4577/3046-7483/(85)98974-0898 (oi/whatsapp).

O inferno para os
trabalhadores e o
paraiso para os
empresarios

Na posse de Paulo Guedes, o "Faz Tudo”
do atual Presidente da Republica, ficou claroo
inferno que estd sendo reservado a classe
trabalhadora. O gestor da Economia ndo
mediu palavras para deixar claro que sua mis-
sdo é exterminar os direitos dos trabalhadores
CET N El

Quando o Ministro Paulo Guedes ataca a
Consolidacdo das Leis de Trabalho - CLT, sabe o
que esta fazendo. £ exatamente na CLT que
estdo regulamentados os direitos constitucio-
nais minimos, tais como férias, 13° saldrio,
FGTS. No lugar da CLT, Paulo Guedes pretende
implantar uma tal carteira verde-amarela
(promessade campanhado novo Presidente).

Por trds da carteira verde-amarela, ha
outros objetivos ndo confessaveis no discurso
de Paulo Guedes. Na verdade, o governo pre-
tende criar um tipo de trabalhador sem os
direitos previstos na CLT, uma espécie de escra-
vomoderno. Paratanto, pretende dar continu-
idade a reforma trabalhista, retirando da Cons-
tituicdo Federal a garantia dos direitos traba-
lhistas, os quais ficariam para ser acertados em
cada contrato individual entre empregado e
empregador, com o contrato pela carteira
verde-amarela. O caminho ja foi pavimentado
com o fim do Ministério do Trabalho e Empre-
go. A fiscalizacdo das leis trabalhistas esta
agora sob a responsabilidade do entdo relator
da ReformaTrabalhista, 0 ex-deputado Rogério
Marinho, cruel exterminador de direitos traba-
lhistas. O golpe mortal contra os direitos dos
trabalhadores saiu da boca do prdprio Presi-
dente que,ementrevistaao SBT(03/01),anun-
ciou que o governo pretende acabar com a
Justica do Trabalho, sob o argumento de que
no Brasil hd excesso de protecdo ao trabalha-
dor.

Estejamos unidos, fortes e atentos.

Resistir é preciso!
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Fortaleza
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Outubro Rosa - Sindsaude apoia a¢oes
Amigos do Peito e Fios Solidarios

Com o apoio do Sindsatide, foi realizada no dia 25/10 aAcao Amigos do
Peito 2018. Ao todo, passaram pela triagem realizada pelo Sindsaude oito
mulheres mastectomizadas. Elas receberam gratuitamente o procedimento
estético de micropigmentacdo das mamas. Os atendimentos foram
realizados na sede da Fametro, no Centro de Fortaleza. Em quatro edicoes, a
AcaoAmigos do Peito jé beneficiou cerca de 90 mulheres.
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QOito dermopigmentadoras coordenadas pela

esteticista Gisele de Paulo (a direira) realizaram

os procedimetos no dia 25/10.

Justica do trabalho reconhece

vinculo de técnica de enfermagem

com cooperativa de satide

Justica do Trabalho determi-
nou que a Coosaude registre
na Carteira de Trabalho de
uma técnica de enfermagem o vin-
culo de emprego no periodo de
01/04/2013 a 31/10/2015 e pague
todos os direitos trabalhistas dela,
como saldo de saldrio, 13°, férias,
FGTS eadicional de insalubridade.
Caso a Coosatide nido consiga
pagar a divida trabalhista com a pro-
fissional, entdo, o Estado do Ceara
arcara com o pagamento das verbas
constantes da sentenca.
Para o assessor juridico do Sind-
saide, o que se passa nos hospitais
do Estado do Ceara estd muito dis-

tante de ser uma atividade coopera-
tivada. Na verdade, trata-se de terce-
irizagdo fraudulenta de mao-de-
obra, como deixou claro o magistra-
do, ao afirmar em sua sentenca que,
em suma, trata-se o presente caso de
obvia fraude a legislagdo trabalhista
perpetrada por ambas as reclama-
das.

A assessoria juridica do Sindsa-
ude alerta ainda para os cooperados
que é importante guardar uma cdpia
das escalas de trabalho. Os coopera-
dos que desejem também ingressar
na Justica devem procurar o Sindsa-
ude no horério comercial, de segun-
daasexta-feira.

Fios Solidarios

Este ano, uma nova agao de solida-
riedade se somou a Acdo Amigos do
Peito. Seis cabeleireiras voluntérias
receberam doagdo de cabelos para con-
feccdo de perucas para pacientes que
ainda estdo passando por tratamento
contra o cancer. Quem fez a doacao
recebeu de graca a lavagem, o corte e a
escova. Foram realizadas mais de quinze
doacesde cabelos.

Diretora do Sindsaude
é eleita para representar
~ACS no CESAU

Marjory Romao foi eleita no
dia 19/10 para representar

0s ACS no Cesau u:,r‘

A diretora do Sindsaude, Marjory
Romio, ACS de Pacatuba, foi eleita com 73
votos e vai representar a categoria no Conselho
Estadual de Saude, Cesau. A eleigdo aconteceu
no dia 19/10 e foi acompanhada por agentes
comunitarios de satide de vérias regioes do Esta-
do, que comemoram a vitéria de Marjory junto
aos dirigentes do Sindsatde. Para Marjory, é
preciso engajar a categoria na luta por melhores
condigdes de trabalho e em defesa dos direitos

\ dos ACS. )
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Profissionais de hospital filantrépico tiveram

3
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Giro nos Municipi0S

contratos corrigidos apos desvio de funcao

pds dendncia do Sindsatde, o Hospital

Sao Raimundo, no Crato, recebeu a equipe

de fiscalizagao do Coren, que constatou,
ainda em abril deste ano, a irregularidade na
contratagao de 58 profissionais da enfermagem.
As(os) técnicas(os) de enfermagem eram contra-
tadas como auxiliares, recebendo saldrios inferio-
res ao piso da categoria, apesar de contribuirem
parao Coren comotécnicas.

Apds a fiscalizacdo, o Hospital corrigiu os
contratos e passou a pagar corretamente os saldri-
os das técnicas de enfermagem da unidade de
salide darede filantrépica. Aotodo, foram benefi-
ciadas com aagdo 58 profissionais.

Para a presidente do Sindsatde, Marta
Branddo, que visitou a unidade de satide do Crato

no més de novembro, essa conquista é uma vito-
riaimportante que reforcaaimportancia da parce-
ria do sindicato com o Conselho Regional de
Enfermagem, que tem atendido prontamente aos
pedidos de fiscalizacdo feitos pela entidade
sindical.

CASCAVEL

Rejeitado projeto de lei que pretendia acabar com
cargos publicos e ampliar terceirizacdes na saude

Em votacdo no dia
11/12, com a presenca de

dirigentes do Sindsatde,
o projeto da prefeita

Francisca Ivonete Quei-

roz, que pretendia acabar |

com cargos publicos do

nivel médio da satde, foi

rejeitado. A matéria

precisava de sete votos (¥
para aprovacdo e so | /ic¥
obteve seis. Quatro verea- )
dores votaram contra a

proposta. -

A aprovacao que ja parecia certa
ndo aconteceu. Depois da pressdo
feita por dirigentes do Sindsatide que ==
fizeram dentincia na Promotoria e
entregaram carta aberta aos vereadores no dia
04/12, alertando para o perigo do servico
publico se transformar em cabide de empregos
com o fim dos concursos publicos, um dos
vereadores da situagdo mudou de ideia e votou
contra a matéria, definindo o resultado da
votacdo.

Aprefeita lvonete Queiroz, que jé chegou a
serafastada do cargo, porfazer contratagbes em
excesso, sem concurso publico, com fins
eleitoreiros, pretendia acabar com cargos
publicos como auxiliar de enfermagem, técni-
co de enfermagem, auxiliar de laboratdrio,
auxiliar de consultorio dentério, auxiliar de

farmécia, auxiliar de satide mental, motorista
de ambulancia e secretério escolar e assim
ampliaraterceirizagdo no municipio.

Dirigentes do Sindsatide
estiveram em Cascavel e
pressionaram os vereadores
contra a proposta.

\u
.
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Para o Sindsatde, a derrota da prefeita na
Camara foi umavitériaimportante que barra ao
menos por enquanto as intengdes da gestao de
ampliaras terceirizagdes e contratos temporari-
os em Cascavel. "Vamos continuar lutando
contra esses ataques ao servico publico. A
populagdo nao vai mais aceitar que a prefeitura
se transforme em cabide de empregos, em
prejuizo da qualidade dos servios." - afirmou
Quintino Neto, dirigente do Sindsatde.

SOBRAL

Sindsaude recorre a Justica e
assegura direitos trabalhistas
a empregados de hospital

Desde que foi iniciada a mudanca de adminis-
tracdo no Hospital Doutor Estevan Ponte, em Sobral,
em janeiro deste ano, os direitos dos trabalhadores
passaram a ser atacados e desrespeitados. Apés vari-
as tentativas de negociacdes com o Instituto Praxis,
que assumiu a gestao da unidade de sadde, sem
avanco, o Sindsatide ingressou naJusticacom acdes,
assegurando assim a preservacao dos direitos dos
trabalhadores deste hospital. Foram pagos FGTS, féri-
asvencidas, adicionais e horas extras trabalhadas.

GROAIRAS

Sindsaude consegue na Justica
implantacao do adicional de
insalubridade para ACS

Cinfiz3 3

Osagentes comunitarios de satide de Groairas,
através de acdes judiciais propostas pelo Sindsatde,
na regional de Sobral, conseguiram o reconheci-
mento e a implantagdo do adicional de insalubrida-
de para os dez ACS do municipio. Para Lucas Feijao,
um dos beneficiarios da agao, aimplantacdo do adi-
cional de insalubridade representa uma grande con-
quista para a categoria e isso s6 foi possivel gragas ao
trabalho desenvolvido pelo Sindsatde.

ARACOIABA

Vereadores aprovam adicional
de insalubridade dos ACS

A diretora do Sindsatde, Fatima Fonteles,
comemorou junto aos ACS de Aracoiaba a aprovacao
do Adicional de Insalubridade da categoria. A
votacdo ocorreu na Camara Municipal no dia 12/12.
A pauta foi aprovada por unanimidade. Os cerca de
30ACS que atuam no municipio passam a receber o
percentual de 20% sobre o saldrio base a partir de
janeirode2019.

Sindsaude discute com governo do Estado reajuste do piso dos ACS

Dirigentes do Sindsaude da capital e interior do Estado se reuniram no dia 07/11, no Palacio
da Abolicdo, com o chefe da casa civil do Governo do Estado, Nelson Martins, para tratar da fixacdo
do reajuste do piso salarial dos agentes de satide do Estado, tendo em vista que a partir de janeiro
de 2019 o piso nacional da categoria passara a ser de R$ 1.250,00, conforme disposto na lei

13.708/2018.

Na oportunidade, o secretario enfatizou que a Lei Federal é pra ser cumprida e propds um
novo encontro para seragendado ainda em dezembro paratratar sobre o assunto.
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Deniincias de agressoes a profissionais
da enfermagem crescem. Vitimas contam
com assisténcia juridica do Sindsaude

ma auxiliar de enfermagem agredida

pelo marido de uma paciente que esta-

va em trabalho de parto procurou no
dia 20/11 a assessoria juridica do Sindsaude
para pedir orientagdes sobre como proceder
apos o ocorrido. A agressdo aconteceu no dia
03/10 em um apartamento do Hospital Gas-
troclinica, em Fortaleza. O advogado Francis-
co Sousa, que atendeu a trabalhadora, que
prefere ndo ser identificada, estd acompa-
nhando o inquérito. O Sindsaude ingressou
ainda com agdo na Justica pedindo indeniza-
¢d0 por danos morais contra o agressor.

Nio foi um caso isolado. No sabado
(17/11) o técnico em enfermagem Rodrigues
Junior, que trabalha no Hospital Regional Dr.
Pontes Neto, em Quixeramobim, foi agredido
pelo acompanhante de uma paciente que
estava em atendimento. Ja no domingo
(18/11) uma técnica em enfermagem foi
espancada pela méde de uma crianga que se
encontrava internada na UTI Neonatal do
Hospital Geral Dr. César Cals, em Fortaleza. A
vitima, que registrou Boletim de Ocorréncia
no 14° Distrito Policial, precisou passar por
cirurgia para corrigir a fratura na mao decor-
rente das agressoes.

L "N
Em 20/11, 0 advogado Francisco Sousa recebe a dentncia
da auxiliar de enfermagem agredida

Os dois casos somam-se as diversas
dentncias de agressoes fisicas e verbais que
chegam ao Conselho Regional de Enferma-
gem do Ceard (Coren-CE) através da ouvido-
ria do 6rgao. Este ano, foram registradas 12
denuncias de agressoes fisicas contra profissi-
onais da enfermagem. O nimero é maior que
o total de casos registrados em 2017, quando 9
profissionais denunciaram as agressdes
sofridas em todo o Estado.

O Sindsatde repudia a violéncia contra os
profissionais da saide no exercicio de suas
fungdes e cobra mais seguranga para os traba-
lhadores.

Conselho Regional de Enfermagem lanca
plantao de atendimento nos finais de semana

omo resposta ao crescimento no

numero de agressdes aos profissionais

da enfermagem, o Coren Ceara langou
no dia 22/11 o servigo Plantdo Coren. Desde o
dia 23/11, a entidade estd atendendo em
regime de plantdo nos finais de semana. O
servico lancado no dia 22/11, com a presenca
do Sindsaude e outras entidades sindicais e de
classe, atende pelo numero (85) 98544-0638.
Entre as demandas que devem ser atendidas
pelo servico estdo orientagdes e informagoes
sobre legislacdo, registro profissional,
questdes éticas, fiscalizacio e denuncias de
agressoes a profissionais da enfermagem.

O Sindsatde vai atuar em parceria com o
Coren, Sindicato dos Enfermeiros do Ceara e
Associagdo dos Enfermeiros do Ceard para
desenvolver acdes que visem coibir agressoes
contra os profissionais e dar assisténcia aos
trabalhadores vitimas de agressdes no

Da esq. a dir. Regina Moraes, diretora do Sindsatde,
a presidente do Coren, Ana Paula Brandéo, e 0
conselheiro da entidade Fabio do Coracao.

exercicio da profissdo. Para a presidente do
Coren, Ana Paula Branddo, o momento exige
mais aproxima¢do do Conselho com as
entidades sindicais para que cada um possa
cumprir melhor o seu papel na busca de
possibilitar ambientes de trabalho mais
saudéveis.

Sindsaude
realiza
Seminario
de Formacao
Sindical e

Juridica

Semindrio foi realizado no auditdrio
Marisa Leticia Lula da Silva nos dias 08 e 09/11
0 Sindsatde realizou nos
dias 08 e 09/11, o Seminério de
Formacdo Sindical Juridica.
Participaram do evento
dirigentes sindicais da capital e
interior do Estado. A atividade foi
conduzida pela advogada
trabalhista Virginia Porto, que
apresentou um balanco geral das
mudancas observadas nas
relacdes de trabalho ocorridas
apo6s a entrada em vigor da
ReformaTrabalhista.

Advogada trabalhista Virginia Porto
coordenou as atividades

Durante o semindrio, foram
realizadas exposicdes faladas,
debates e outras atividades
praticas para ampliar o
conhecimento e atualizacdo
sobre a categoria, modificacdes
da legislacdo e sobre técnicas de
negociagao coletiva.

0 evento teve a participacdo de dirigentes
do interior do Estado
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Saude de Fortaleza - Gratificacdo de 20% para servidores
deve ser paga a partir de 1° de fevereiro de 2019

Dirigentes do Sindsatide Ceard se reinem com gestdo
municipal no dia 27/12/2018.

s servidores municipais do nivel

médio da Estratégia Saude da Fami-

lia de Fortaleza, do concurso de
2015, devem receber a gratificagdo de 20%
sobre o salario base a partir da folha de
fevereiro de 2019. A decisdo foi comunica-
da pela gestdo durante reunido no dia
27/12 com a presenga dos dirigentes do
Sindsadde Silvania Lopes e José Quintino
Neto, e dos secretarios municipais Joana
Maciel (Saude) e Philipe Nottingham (Pla-
nejamento, Or¢amento e Gestao).

CADASTRO DE RESERVA Prefeitura faz
nova convocacao de servidores para

A prefeitura de
Fortaleza, atendendo
pedido do Sindsaudde,
convocou mais nove
servidores do cadastro
de reserva do concurso
de 2015. Esta foi a 10?
convocagio. Segundo o
diretor do Sindsaude,
Ulisses Vilar, em trés

Manifestacao em frente a Procuradoria Regional do
Trabalho, em Fortaleza, exige o fim das contratacdes
irregulares na satide, em 25/07/2014.

A reunido aconteceu no gabinete da
Secretaria do Planejamento e atendeu a
uma solicitagdo do Sindsatude que, desde
2016, tem lutado em todos os espagos de
debate acerca do nivel médio da saide de
Fortaleza por este direito para os servido-
res da satide do municipio.

Ficou acertado na negociagdo que,
logo no més de janeiro de 2019, o prefeito
Roberto Claudio vai encaminhar Mensa-
gem a Cémara Municipal propondo a
criagao da gratificagido com a implantagdo
retroativa ao dia 1° de fevereiro de 2019,
sendo automaticamente incorporada aos
proventos dos servidores sem a necessida-
de de requerimento.

Consultaaosservidores

De 20 a 28 de novembro de 2018,
dirigentes do Sindsatide percorreram cerca
de cem unidades de saide de Fortaleza, nas
seis regionais, para consultar os servidores
do nivel médio sobre a aceitaciao ou nio da
gratificacdo proposta pelo prefeito Rober-
to Claudio. A gratificagdo foi oferecida

Agentes
comunitarios
de saude e
combate as
endemias de
Fortaleza estao
buscando o
Sindsaude e
fortalecendo
suas lutas com
0 apoio desta

como contraproposta ao pedido do Sind-
saude de que a prefeitura assegurasse a
liberagdo de oito horas semanais para Edu-
cagdo Permanente. O SIM venceu por 171
votos contra 23 votos NAO.

Para a presidente do Sindsatde,
Marta Brandao, a garantia da gratificagdo é
uma conquista importante, mas ndo aten-
de aos anseios dos servidores. “Mesmo
com a aprovagdo da gratificagdo, a luta pela
isonomia de tratamento com a libera¢do
das 8 horas semanais para Educagéo Per-
manente vai continuar” - concluiu.

Servidores de Fortaleza participaram de consulta
nos postos de satide até o dia 28/11

Cresce a base de ACS e ACE
de Fortaleza no Sindsaude

I

0 dirigente do Sindsatde, Quintino Neto, durante
filiagdo de ACS/ACE de Fortaleza.

anos de luta pela convoca¢ido do cadastro de reserva, ja foram
convocados 111 técnicos em enfermagem, 5 técnicos em higiene
dental e 10 auxiliares de satde bucal. O concurso é valido até 23 de
junho de 2019. Para o dirigente, a pressdo tem que continuar. De
acordo com levantamento feito por ele, ha hoje nas seis regionais,
sem vinculo, 144 técnicos em enfermagem e 15 auxiliares de
saude bucal, o que representa um total de 159 vagas ja existentes
paraa convocagdo dos concursados.

A realiza¢do do concurso de 2015 para o nivel médio da
saide publica de Fortaleza para os postos de satde atendeu a
reivindicagdo do Sindsatide que em 2014 realizou varios atos de
protesto contra a contratagdo de trabalhadores sem vinculo no
municipio e cobrando realizagio de concurso publico.

entidade sindical. As filiagoes tem aumentado a cada dia.
Uma das principais bandeiras da categoria é o pagamento
da produtividade e a implanta¢do do reajuste referente
ao piso nacional. Este ano, esses profissionais, como
resultado de uma luta do Sindsatide, comegaram a rece-
ber os recursos do PMAQ de forma igualitaria dentro das
equipes da Estratégia Saude da Familia.

O Sindsaude tem forte atuagao nos espacos de nego-
ciagao das demandas da categoria. Mantém representa-
¢ao na Mesa Setorial da Satide de Fortaleza e na Mesa
Municipal de Negociacdo Permanente do SUS,
MMNPSus. O Sindsatide também integra a Comissao de
Fiscalizagcdo e Acompanhamento da Gratificagdo de
Produtividade de Campo dos ACS/ACE.
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Com grande festa, Sindsaide
inaugura nova sede em Fortaleza

festa de inauguracdo da
nova sede, na Rua Pe.
Morord, n° 670, foi

realizada no dia 28 de setembro
com a presenca de trabalhado-
res da capital e interior do
Estado, além de autoridades,
como o secretdrio da saude do
Estado, Henrique Javi, e
representantes nacionais de
centrais sindicais, como o
Valdirlei Castagna, da
Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores da Saude, CNTS,
e de entidades classistas como a
OAB e Coren, representado

pela presidente Ana Paula
Brandao.

O prédio, construido do
zero, deve fortalecer a luta
sindical e ajudar a revitalizar
essa regido de Fortaleza. Ao
todo, sdo quatro pavimentos,
com auditério para duzentas
pessoas, consultério odontold-
gico, sala para atendimento
juridico, alojamentos e elevador
para acessibilidade. O local
também abrigard a sede
estadual da Central dos
Trabalhadores e Trabalhadoras
do Brasil - CTB Ceara.

Nova sede, com quatro pavnmentos
recebeu iluminacdo especial no dia 28/09

Confira os melhores momentos da festa nas imagens:
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SINDICATO

FORTE

A SUA MELHOR PROTEGAO!




