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ACS defendem mudancas na mensagem do
Governo que institui adicional de insalubridade

Cerca de 60 agentes de saude de 27
municipios cearenses aprovaram por
unanimidade a proposta de mudanca na
mensagem que institui o adicional de
insalubridade dos ACS do Estado a partir
de junho deste ano. Esse foi o resultado da
assembleia geral da categoria, realizada no
dia25/01 no Sindicato dos Bancarios.

A presidente do Sindsaude, Marta
Brandao, fez uma retrospectiva de toda a
luta da categoria pelo adicional de insalu-
bridade, desde o compromisso assumido
pelo Governador Camilo Santana quando
este ainda era candidato em 2014 até a
mensagem que estd sendo encaminhada
pelo Governo para vota¢do na Assembleia
Legislativa, que trata os ACS como servi-
dores da satde, o que pode gerar proble-
mas na concessao do beneficio.

Marta Brandido explicou que um
documento ja foi encaminhado ao Gover-
no propondo a mudanga necessdria para
que alei contemple os ACS. Caso o Gover-
no ndo faca a mudanga proposta pelo

Sindsatde, a ideia ¢ organizar a categoria
paralevaralutaaté a Assembleia Legislati-
va, junto aos deputados para que modifi-
quem a mensagem, atendendo ao anseio
da categoria.

Lancada campanha salarial de servidores de Fortaleza

Gk Ato no Paco Municipal em 19/01

O Sindsautde participou no dia 19/01,
em frente ao Pago Municipal, do langamen-
to da campanha salarial 2018 dos servido-
res municipais de Fortaleza, que estdo ha
dois anos sem reajuste. Uma reunido foi
agendada para o dia 08/02, as 9 horas da
manha, dentro da Mesa Geral de Negocia-
¢d0. Nesta mesa, o dirigente Messias Carlos

¢ o representante do Sindsaude.O ato foi Leia também

realizado pela Frente das Entidades Repre-
sentativas dos Servidores e Empregados
Publicos de Fortaleza, FersepFor.

Na pauta especifica dos servidores da
satde, estdo a implantagdo da Politica de
Educacio Permanente, a formalizagdo da
Produtividade Ateng¢do Bdsica, mudangas
na distribui¢do dos recursos do PMAQ, a
imediata implantagdo do adicional de insa-
lubridade dos profissionais de nivel médio
que ingressaram pelo concurso 2015, a
convocagdo do Cadastro de Reserva do
concurso 2015 e a implanta¢ao de medidas
de seguranca para trabalhadores e usudrios
das unidades de satide do municipio, em
virtude do aumento crescente da violéncia.
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Opinido

As tesouradas de Temer
na Lei Ruth Brilhante

ALei Ruth Brilhante(PL 6437/2016), apro-
vada na Camara dos Deputados no dia [
12/12/2017, introduzindo modificacdes nas ¢
atribuicoes do ACS/ACE, estipulou a obrigatorie- |
dade de cursos, jornada de trabalho em 30 horas
semanais para atividade-fim dos ACS/ACE e mais
dez horas semanais para formagéo profisNSionaI € Vianey Martins
planejamento de atividades, abria exce¢des para = Assessor Juridico do
0 ACS residir fora de sua rea de atuacdo, assim = Sindsatide
como previa a indenizacdo de transporte para
ACS/ACE.Mastudoisso ndo passou de ilusao.

Liderangas nacionais da categoria passaram a ter no PL
6437/2016 a cereja a enfeitar o bolo de seus insossos discursos. Gente
ligada ao PSDB/DEM , apoiadores do Governo Golpista de Michel
Temer, que com seus vetos nada brilhantes, estrangulou a Lei Ruth Bri-
lhante. A defini¢do das atividades dos ACS/ACE, a formacao profissio-
nal, a possibilidade de residéncia fora da drea e aindenizacao de trans-
porte, tudo foi vetado pelo Chefe do Golpe.

Destaforma, 0 PL6437/2016 perdeu quase todaa musculatura,
restando apenas uma carcaca de pouca serventia. Derrubar estes vetos
agora é tarefa quase impossivel, sobretudo num ano de eleicdes em
que a prioridade da bancada governista serd aprovar a reforma previ-
dencidria com o fim da aposentadoria. O Congresso Nacional trabalha-
ra até maio. Em sequida, tem as festas juninas e, a partir de junho, copa
domundoeeleicdes.

Nao se pode substituir a luta nas bases, tecida com o vigor das
greves e das manifestacdes, pelos bastidores dos gabinetes refrigera-
dos de Brasilia. Esta € a licdo que fica. O 6bvio precisa ser reprisado:
somente uma greve nacional dos ACS/ACE poderd destravar o reajuste
do piso salarial. As ditas "liderancas nacionais" preferem, no entanto,
os holofotes. Este ano, talvez até se fagam mais presentes na base. Afi-
nal,estamosem 2018, ano da coleta de votos para deputado.

Sindsatide presta homenagem ao companheiro

sindicalista Jodo Batista Nunes, falecido em 27/12/2017

Nunes era trabalhador do comércio e foi um histérico diri-
gente sindical. Atualmente, era diretor do Sindicato dos Comer-
ciarios de Fortaleza e da CTB. Como militante firme, sereno,
sabio e combativo, Nunes deixa o seu exemplo para nos inspirar
naluta por uma sociedade com mais equidade e justiga social.

Nunes

(Jodo Batista Pinto Nunes)
19/04/1953 - 27/12/2017

o

Hé homens que lutam
um dia e sdo bons,
hé outros que lutam

um ano e sao melhores.

Ha os que lutam muitos anos

e sao muito bons.

Mas ha os que lutam toda a vida
e estes sdo os imprescindiveis.

Bertold Brecht

Charge

Temeroso

“Maos-de-Tesoura”

e seu fiel escudeiro
WM

Grupo de trabalho vai
discutir decreto que deve
requlamentar jornada 32 + 8

irigentes do Sindsaude se reuniram com a secretaria da

Saide de Fortaleza, Joana Maciel, para tratar sobre a

igualdade no tratamento de profissionais da saude do nivel
médio da atengio basica do municipio. A reunido, realizada no dia
10/11 foi articulada pelo vereador Marcio Cruz, que também
participou das discussdes, acompanhado das diretoras do
Sindsatde, Marta Branddo, Silvania Lopes, Ulisses Vilar e
Quintino Neto.

Na ocasido, ficou definida a instituicdo de um Grupo de
Trabalho para elaborar o decreto que regulamenta a jornada de 32
horas mais 8h de educagdo permanente, beneficiando os 622
servidores publicos do nivel médio da saide de Fortaleza que
ingressaram pelo concurso de 2015. O grupo foi oficializado na
reunido da Mesa Setorial de Negociagao em 12/01.
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ACS tem incentivo financeiro assegurado em lei

Mais uma vitdria para o Sindsatide e associacao
dosACS de Crato. No dia 10/01, apés votacdo na Cama-
ra Municipal,foi aprovada por unanimidade a lei do
incentivo e da parcela extra. Os ACS j& receberam a
parcela. A sessdo de votacdo foi acompanhada pelas
dirigentes do Sindsatde, Adriana Faustino e Marcia
Costa.

ACOPIARA

Bens de hospital serdo vendidos para
quitar dividas trabalhistas

0 Sindsatde, ainda em novembro, se reuniu com
o prefeito municipal e a secretdria da Satde de Acopiara
com o objetivo de viabilizar a venda dos bens penhora-
dos do Hospital Suzana Gurgel do Vale para a quitagdo
da divida trabalhista dos antigos funcionérios desta
unidade de satide. A negociacdo teve éxito e a proposta
de venda foi anunciada pelo valor de R$ 210.000,00, 0
que deve resolver boa parte do débito trabalhista
daquelainstituicao de satide.

IBICUITINGA

Sindsatde pede apoio de vereadores para garan-
tirimplantacao de adicional de insalubridade

0 Sindsalde esteve no dia 22/12 na Camara
Municipal de Ibicuitinga para pedirapoio dos vereado-
res as reivindicacdes dos servidores da satide do muni-
cipio. Na ocasido, foi entregue aos vereadores uma
carta aberta com as reivindicagdes dos servidores da
satde, que inclui o adicional de insalubridade, o
reajuste salarial e aimplantacao do adicional noturno.
0 vereador Antdnio Cesar da Silva Oliveira, o César do
Mudo, defendeu as reivindicacdes dos servidores e se
comprometeu a encaminhar o Projeto Indicativo de Lei
sobre oadicional deinsalubridade da categoria.

obra as diferencas ndo depositadas de FGTS ao
longo do periodotrabalhado. Lutarvalea pena!

IGUATU

Trabalhadores ganham na Justica
saldo de FGTS

Hospital Santo Antonio dos Pobres, em Iguatu

0 Sindsatde, apds mais de doze anos de luta,
conseguiu, em parceria com a Procuradoria do
Trabalho de Juazeiro do Norte, solucionar um
conflito juridico que tramitava na Justica doTrabalho
de Iguatu, chegando a uma conciliacdo no valor de
R$ 150.000,00, quitando o saldo de FGTS de 24 ex-
funcionarias do antigo Hospital Santo Antdnio dos
Pobres de Iguatu. O dinheiro foi pago em dezembro

CASCAVEL - SERVIDORES PARALISAM ATIVIDADES PARA COBRAR DIREITOS

Osservidores do nivel médio dasatide de Cascavel
paralisaram as atividades no dia 12/12. Os trabalhado-
res, auxiliares e técnicos de enfermagem, auxiliares de
laboratério, técnicos em satde bucal e auxiliares de
farmécia, reivindicam a implantagéo de pisos salariais.
0s profissionais do nivel médio da satide de Cascavel s6
recebem osalario minimo.

Os servidores querem ainda a implantacdo do
Plano de Cargos, Carreira e Saldrios, a distribuicdo
paritaria dos recursos do PMAQ, a instituicao da gratifi-
cacdo por desempenho e de hordrio para educagdo
permanente, além do direito ao adicional de insalubri-

-4 Paralisacdo no dia 12/12 &

dade nos periodos de licenca médica e férias. O Sindsa-
(ide ja encaminhou oficio ao Conselho Municipal de
Satde solicitando agendamento de reunido para tratar
sobre estas reivindicagdes.

SOBRAL

Sindsaude repudia atrasos recorrentes no
pagamento de trabalhadores do 1GS

Sede do IGS, em Sobra.i

0Sindsatde, mais uma vez, repudia os atrasos
recorrentes no pagamento dos saldrios dos trabalha-
dores do Instituto para Gestao em Satde de Sobral -
IGS, o que tem acarretado enormes prejuizos a
centenas de familias de Sobral e adjacéncias. O
Sindicato j& ingressou com acdo na Justica para
cobrar o cumprimento da Convencdo Coletiva de
Trabalho.

Ajustificativa apresentada pelos representan-
tes do IGS para o atraso no pagamento dos saldrios é
de que a Prefeitura Municipal de Sobral ndo tem
repassado os recursos firmados no contrato celebra-
donadata estabelecida.

JUCAS

Assegurado o adicional de insalubridade para
maqueiros e motoristas

0Sindsatde conquistou uma grande vitoriaem
Jucds em dezembro passado, conseguindo através
de negociacdo junto & Secretaria da Sadde e ao
prefeito municipal implantar na folha salarial a
verbadoadicional deinsalubridade paraa categoria
dos maqueiros e dos motoristas de ambulancia, com
ganhode 20% nas remuneragdes.

BARBALHA

Camara aprova pagamento de incentivo adicional
a todos 0s ACS
A Camara Municipal de Barbalha em sesséo
extraordindria no dia 16/01 aprovou por unanimidade
o projeto de lei de autoria do executivo que garante o
repasse do incentivo adicional a todos 0s ACS de Barba-
Iha. Na ocasido, a dirigente do Sindsatde na regido,
CiceraElizandra da Silva, fezum pronunciamento, onde
agradeceu a todos da gestdo, da casa legislativa e aos
trabalhadores agentes de satide que mais uma vez
comprovaram quea lutavaleapena.

Pentecoste - Sindsatide vai a Justica para exigir direitos dos servidores

0 dirigente do Sindsaide, Messias Carlos,
acompanhado do assessor juridico Bruno Rafa-
el, estiveram em Pentecoste no dia 12/01, onde
foi realizada uma reunido com os servidores
municipais da satide. O objetivo foi planejar as
préximas acdes para cobrar direitos da categoria
que hoje sdo desrespeitados pela gestdo muni-
cipal.

0 Sindsaude ja ingressou com acdo judicial
cobrando o adicional noturno dos servidores,
que nunca foi pago. Também foi encaminhada
dentinciaao Ministério Piiblico pelo ndo cumpri-
mento de direitos trabalhistas, como o adicional

Reunlao com servidores em 12/01 J

.

de insalubridade, a licenca prémio e o forneci-
mento dos equipamentos de protecao individu-
al, os EPI's. Hoje, sdo os proprios trabalhadores
que compram esse material.

Outra denuncia discutida na reunido diz res-
peito ao servico de limpeza de material cirurgi-
co(expurgo), que é executado por uma trabalha-
dora de servicos gerais, quando a fungao deveria
serexercida porum técnico de enfermagem.

Desde oinicio de 2017, que o Sindsatide ten-
taagendaruma reunido com o prefeito de Pente-
coste para tratar dessas questoes. Até hoje, sem
resposta.
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Hospital Sao Camilo
Sindsauide denuncia assédio moral
contra trabalhadores

Sindsadde realizou no dia

01/02 um ato para denunciar os
recorrentes atos de assédio

moral que trabalhadores vem sofrendo
no setor de Higienizagdo e Governanga
do Hospital Sao Camilo(Cura D”Ars). Os
trabalhadores tem recebido ameagas de
demissdo, além de notificacoes e adver-
téncias, que muitos trabalhadores se recu-
sam a assinar, agravando assim os atos de
assédio moral contra eles. Muitas adver-
téncias sdo assinadas por supervisores, 0

que pode levar a demissao por justa cau-
sa. Até mesmo quem integra a CIPA sofre
ameagas, sob a alegacdo de que a estabili-
dade um dia acaba. Adoecer e levar ates-
tado virou motivo de adverténcia. Os tra-
balhadores se sentem desvalorizados e
desmotivados com esta rotina de assédi-
os no setor. No dia 18/01, uma reunido foi
realizada com o setor juridico do hospital
e a diretora operacional de servigos gera-
is, que se comprometeram a resolver o
problema, mas o assédio continuou.

Hospital atrasa salarios e mantém
trabalhadores sem registro

indsadde realizou ato de protesto

em frente ao Hospital da Crianca no

dia 02/02. Este hospital, localizado
na Rua Rocha Lima, 231, em Fortaleza,
vem mantendotrabalhadores sem carteira
assinada, atrasa 0 pagamento dos salarios
e ndo tem uma escala fixa de trabalho, o
que tem prejudicado os funciondrios. Ao
todo, sdo cerca de 50 empregados. As irre-
gularidades ocorrem ha mais de um ano.
0Sindsatde ja denunciou o caso ao Minis-
tério Pablico do trabalho, MPT, e Superin-
tendéncia Regional do Trabalho e Empre-
go, SRTE.

i:+' ) i! —]

Mais assédio
Trabalhadoras do Hospital do Cancer Haroldo
Juagaba(ICC) estao sofrendo assédio moral no
Centro Cirurgico. Sobram adverténcias por escri-
to e gritos nos corredores. O clima esta insuporta-
vel.

Hospital do Menino Jesus atrasa salarios

Os trabalhadores desse hospital comegaram o
ano sem dinheiro no bolso. O pagamento referen-
te a0 més de dezembro de 2017 s6 foi pago no dia
26/01, depois que o Sindsatide foi cobrar dos ges-
tores, que jogaram a culpa na prefeitura de
Fortaleza, que segundo eles, nao tinha repassado
os recursos devidos. Com os atrasos, quem perde
¢ o trabalhador e o usudrio do servigo, que perde
em qualidade.

Mais pagamentos atrasados
Os trabalhadores do Hospital Sao Raimundo,
em Fortaleza, ainda ndo receberam os pagamen-
tos referentes a0 més de dezembro passado. Um
ato foirealizado no dia 31/01 para denunciar a ile-
galidade.

Sindsaude firma convénio para atendimentos oftalmolégicos

O Sindsaude firmou no dial5/01 con-
vénio com a Rede Bioclinica de atendimen-
to oftalmoldgico. O convénio prevé des-
contos de 5% nos servigos ambulatoriais e
diagnose, 10% nos servigos cirargicos e
20% sobre o valor da consulta. Tém direito
aos descontos os socios do Sindsaude, cola-
boradores e seus dependentes(conjuges e
filhos), desde que comprovado o vinculo
por meio de documentagdo (RG, certidao
de casamento e certidao de nascimento).

Rede Bioclinica - a Rede Bioclinica
surgiu com o objetivo de prestar servigos

médicos com rigor, qualidade técnica e
humaniza¢io dos procedimentos em sau-
de. Oferece servicos nas areas de Oftalmo-
logia, disponibilizando consultas, exames,
lentes de contato e cirurgias.

O tratamento do Glaucoma, bem
como a Catarata, sdo referéncias no Estado,
sendo a tnica clinica de Fortaleza a desen-
volver o Programa de Assisténcia aos Por-
tadores de Glaucoma - PAPG, que prevé
acompanhamento médico, psicossocial,
além da distribuigdo gratuita de medica-
mentos.

Bioclinica
Av. Jodo de Aratijo Lima, 801 - José Walter - Fortaleza
Mais informagdes e agendamentos: (85) 3033-2323
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Sindsaude cobra reivindicacoes de
empregados dos consorcios de satide

Uma media¢do no Ministério do Tra-
balho e Emprego foi realizada no dia 29/01
para discutir as irregularidades nas relacoes
de trabalho dentro dos consorcios de saude
do Estado. Apenas o consdrcio de Maraca-
nat mandou representante, o que demons-
tra o descaso dos demais consércios no aten-
dimento das reivindicagoes dos emprega-
dos. Restou ao Sindsaude pedir fiscalizacao e
tomar outras medidas que alei permite.

Sem reajuste salarial hd 4 anos, os tra-
balhadores dos consorcios querem reajuste
salarial, tiquete-alimentacdo, auxilio creche,
que é um direito garantido pela convengio
coletiva de trabalho; e concurso publico, um
direito garantido por lei que vem sendo des-
cumprido pelos consorcios.

No dia 12/01, resultado do processo de
negociagdo iniciado em novembro do ano
passado junto a SRTE, foi realizada na Secre-
taria da Satde do Estado, uma outra reunido
para tratar do assunto, com a participagao
das assessorias juridicas da Sesa, do Sindsau-

Reunido com os representantes dos Consércios de Saiide em 12/01

de e dos seguintes consorcios: Limoeiro do
Norte, Ibiapaba, Crateus, Taua, Iguatu, Ara-
cati, Cascavel, Maracanat, Camocim, Itapi-
poca, Brejo Santo, Quixadd, Juazeiro do Nor-
te, Camocim, Cascavel e Taua.

O consoércio publico da microrregidao
de Baturité, que nunca comparece as reu-

nides, se destaca pelas irregularidades. Os
trabalhadores nao recebem adicional notur-
no e nem adicional de insalubridade. Apds
tantas tentativas de negociagéo, sem resulta-
do, o Sindsaude vai pedir fiscalizagdo junto a
SRTE e denunciar o caso ao Ministério
Publico do Trabalho.

-

1.177 socios se filiaram ao Sindsaude no
periodo entre 01/04 e 30/11, ultrapassando a
meta inicial que era de mil filiagdes, o que é fun-
damental para fortalecer o sindicato no enfrenta-
mento dos retrocessos e perdas de direitos impos-
tos pelo governo golpista de Temer. No sorteio rea-
lizado no dia 15/12, seis sécios ganharam prémi-
os. Confira o nome dos ganhadores: Adriana Tava-
res (Barbalha) e Aniele Ferreira(Fortaleza)
ganharam cada uma um smartphone, José Rodri-
gues(Pedra Branca) e Maria de Lourdes Alves(-
Mulungu) ganharam um notebook cada um. Ja
Francisco Sales(Cratets) e Stephania Andrade(I-
taitinga) ganharam uma Smart TV de 32”. Os pré-
mios foram entregues na sede do Sindsatide e nas
regionais onde os novos filiados trabalham.

Sindsaiide encerra campanha de filiacao \
2017 com sorteio de brindes

Fortaleza liderou o ranking de filiacdes com 649 novos sécios. Na sequéncia, as
regionais de Iguatu(117) e Sobral(109) foram as que mais tiveram sécios filiados
em 2017, superando a meta da campanha para este ano.

Vo

Maria de Lo'urdes Arruda(Mqungu)

N,

Yy = £
José Rodrigues(Pedra Branca)

:Stephania Andrade(ltaitinga)
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' REFORMA DA PREVIDENCIA |

Eles ja votaram contra os trabalhadores.

E agora? Pra acabar com a nossa
aposentadoria, de que lado vao ficar?

QUEM\VOTAR|NAOIVOLTA!

DEPUTADOS FEDERAIS DO CEARA DOS PARTIDOS QUE APOIAM TEMER

ADAIL CARNEIRO PP CABO SABINO PR

GORETE PEREIRA PR DOMINGOS NETO PSD GENECIAS NORONHA SD

.
o= . &

-
- ir
S5
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RAIMUNDO MATOS PSDB




